
МБДОУ "Щетский сад "Золотой петушок"

Ниже представлены итоговые результаты независимой оценки качества, по
дае*** *ртжжз*.}уе- К*:t ъ** е1€}жЁiъ* ЕЕд*ть Е+ ri*каgrге]}}* *€ryЕт*сэЕ, &

доuiуi-iноuги информачии, ланная L,iiiанизациjr лuJiучйJiа ji,6 бti-,i",ioB, пLi

цока:}атедю комфортности услоэай гJредоставления услуL З6,6 балхов, по
в+Igазатеýlл всlбgэr}}т{е_rт_*?iеýъIl**тr4" вежý}iв**тpт- !{с1ggтетецтн{lg"ц рэб+тчвrч+в=
пок€ватель составил 19,4 баллов. По критериям удовлетворенности качеством
*браз*в*тел;ней орFаFrI+заrI}ЕЕ, д*}rýая ерга}rI4зацЕя IIслуýl*яа 27,6 б*.rжов.
fuiTo rа вый'rlок*j€rг,епБ по данной ор ганизации cocTaвиlI i i'r; j tIh.пгrов
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В таблице ни)ке, rrредставлены итоги независимой оценки
гrодробноff хеталмза - Ео каждOму крrrtерЕю.
Таблица 2
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l.з
лоступ ность взаи м{)деиствия с получател ями образо вательных ycJlyг
по телефону, по электронной почте. с помощью электронных
сервисов, в том числе наличие возýlоiкности вt-lесенI{я предложений,
HattDaBJtett}lыx на yJlyчшýние рабurы uDt анизации
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.Щосryпность сведений о ходе рассмотрениl{ обращений граждан,
поступивших в орrанизаrЕ{Iо crT пол5лчателей образовательrrых ус-гryr
1по телфоrlч, по электршrноЙлrочте, с fiомощью электрон}lьlх
с**вэ+сдв-\

6,9, 1п бяо/"
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материаJrьно-тgхttичеýкOе и и}lФормаrио}tлое ооgсIlечtsЕие
организаtши 4,5 10 45%

2.2 Наличие необходимьж усJ-IовиЙ для охраны и укрегrления:]доровья. 6.8 t0 68%

l



Ёод Ёолрос

1
Uý
ý

!)
Ё&U

-
оg
Ф

Q
,ll
ý
|._о

\О

ганизации питаншI я

/--з Уал*вл*я дjrx **r**вла;тyаrъr**it Ё.абryгл,т с *6л:чал*щл*тяо,* <(- 1{\ с aа/

а4 Еа:rщrиедýтl<эýэlцЕ,ýцъ!I,ът.liSЁgзýЕgт*хrдЕълхr_rт,,fJЕра},!!д s,7 10 \1о!^

,z.5

налш,rе возможности развития творческих способностей и j 
l

иЕгýрýýов *буlающlаiся, включая IФrJлIaýTge в коЕк]фýах я l i
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обесцечения и иЕформаIIиоЕного обесцечеЕия, Неабкодимо предцркнятъ меры псt
\rц\,,ч]IIенитfi qачцой ситчаII1lI-{, R ппгани?аI'иtr{ необхflýъ4мс} ýr}ецусмотFетъ
возможность ок€вания психолого-педагогической, медицинской, социЕLпьной

Fпомовlи обулаюrцимся. В оргаЕизации недостаточн0 хорошо организована
лоgr,уlrвая gрела, лJrя своболноt,() функцпtlнирUванпя uбучаюlit}tхýN t,

ограниченными возмажнастями здоровъя. Необходимо предцринятъ меры по
\lý\rчтlтениtо ситчат_тии с .lтг}стчпностъ}о опгат{изаIIии цýя лиI! с оВЗ,

Нмичие возможности оказаниJI псиколого-педагоrической,
и сOциацьной помоши

Удовлетворенность качеством предоставляемых образовательных 1п l Qlq/

r лов.:tе,l,воренносl,ь ма,i,ериаJIьн()-,l,ехничсским ооссtlсчением

2,6 4.4 10 44%

з9
Кс.л*fug*:wть }.€лФе}fii яlрЁ*Фстаьте}rr{Jх yсл1:1 ,i]:,

з.i 9,ý }t}

э,l" s.6 1п

_f доб*хэл*,Еtэяьrrgть, жжJrжрýтъ рgsryrý*{х** :1,;. j,

4.1 8,6 10 86%

а1 ý1

4,з qa 10 q9oA

ý Ужэв,rеrв*рея*жъ ЁФстtsФм обракватехы** sрftflr-зЕfl8*r 9]1 *

j**Ёýltr ffit, жжЕ я{**gузýЕеёg*r Ёi*ý ý*Ф ??ъа


